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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Открытого акционерного общества «Волгомост» (далее – Общество). 

1.2. Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом Общества – генеральным директором.

1.3. Генеральный директор подотчетен Совету директоров и Общему собранию акционеров Общества.

1.4. Основными задачами генерального директора являются: обеспечение устойчивой и эффективной работы Общества, повышение его прибыльности и конкурентоспособности, финансово-экономической устойчивости, а также обеспечение прав акционеров и социальных гарантий персонала Общества.

1.5. Генеральный директор осуществляет руководство текущей деятельностью Общества в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами РФ, Уставом Общества, решениями Общего собрания акционеров, Совета директоров, требованиями настоящего Положения, иных внутренних документов Общества и договором, заключаемым генеральным директором с Обществом. 

2. ПОРЯДОК ИЗБРАНИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

2.1. Генеральный директор избирается Советом директоров Общества на срок и на условиях, определенных Советом директоров Общества и указанных в заключаемом с генеральным директором Общества договоре.

Договор от имени Общества подписывается председателем Совета директоров Общества или лицом, уполномоченным Советом директоров Общества.

2.2. Совет директоров Общества вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий генерального директора и об избрании нового генерального директора.

2.3. Полномочия генерального директора считаются прекращенными с даты, определенной решением Совета директоров Общества.

2.4. Решения об избрании и о досрочном прекращении полномочий генерального директора принимаются простым большинством голосов членов Совета директоров Общества, принимающих участие в заседании и (или) выразивших свое мнение письменно, если Федеральным законом «Об акционерных обществах» не предусмотрено иное.

2.5. По решению Общего собрания акционеров полномочия Генерального директора могут быть переданы по договору коммерческой организации (управляющей организации) или индивидуальному предпринимателю (управляющему). 

2.6. Решение о передаче полномочий генерального директора Общества управляющей организации или управляющему принимается Общим собранием акционеров Общества по предложению Совета директоров Общества. Условия заключаемого договора утверждаются Советом директоров Общества.

2.7. Лицо, осуществляющее функции генерального директора, не может быть одновременно председателем Совета директоров, членом Ревизионной комиссии Общества.
2.8. Совмещение генеральным директором Общества должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия Совета директоров Общества.

2.9. На отношения между Обществом и генеральным директором действие законодательства Российской Федерации о труде распространяется в части, не противоречащей положениям Федерального закона «Об акционерных обществах».

3. КОМПЕТЕНЦИЯ, ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

3.1. К компетенции генерального директора относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества. 

3.2. Генеральный директор без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы, совершает сделки от имени Общества в пределах, установленных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества, утверждает штаты, издает обязательные к исполнению всеми работниками Общества приказы и распоряжения, дает указания по всем вопросам текущей деятельности Общества, осуществляет контроль за их исполнением.

3.3. Сделки (в том числе заем, кредит, залог, поручительство), в совершении которых имеется заинтересованность генерального директора, совершаются Обществом в соответствии с положениями главы XI Федерального закона «Об акционерных обществах».

3.4. Генеральный директор при осуществлении своих прав и исполнении своих обязанностей должен действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

3.5. Генеральный директор имеет следующие обязанности:
· обеспечивает выполнение решений Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества, подготавливает отчеты об их выполнении по требованию Совета директоров Общества; 

· информирует Общее собрание и Совет директоров о текущей производственно-хозяйственной деятельности Общества, подготавливает отчеты о деятельности Общества по требованию Совета директоров Общества; 

· обеспечивает подготовку и представляет Совету директоров годовой отчет, годовой баланс Общества, счет прибылей и убытков;

· обеспечивает формирование пакета заказов на выполнение подрядных работ;

· обеспечивает защиту собственности Общества, контролирует целесообразность расходов Общества;

· обеспечивает правовую защиту интересов Общества в судах общей юрисдикции и арбитражных судах;

· организует работу и эффективное взаимодействие структурных подразделений Общества;

· обеспечивает подбор, расстановку, обучение, повышение квалификации персонала Общества и рациональное использование работников;

· организует учет, обеспечивает составление и своевременное представление бухгалтерской и статистической отчетности о деятельности Общества соответственно в налоговые органы и органы государственной статистики, обеспечивает учет и сохранность архивных документов, в том числе, документов по личному составу;

· обеспечивает уплату налогов и других обязательных платежей в бюджет и внебюджетные фонды;
· в соответствии с общей структурой Общества утверждает штатное расписание и должностные оклады работников Общества; 

· осуществляет в отношении работников Общества права и обязанности работодателя, предусмотренные трудовым законодательством;
· утверждает внутренние документы Общества, необходимые для юридической защиты и оптимизации процесса упорядочения внутриорганизационных отношений в Обществе, а также регулирующие финансово-хозяйственную деятельность Общества в виде Положений, Правил, Инструкций, Стандартов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом и (или) Положением о соответствующем органе управления Общества к компетенции Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества; 

· осуществляет иные обязанности, которые возложены или будут возложены на генерального директора, внутренними документами Общества и действующим российским законодательством. 

3.6. Генеральный директор обязан довести до сведения Совета директоров Общества, Ревизионной комиссии и аудитора Общества информацию:

· о юридических лицах, в которых он владеет самостоятельно или совместно со своим аффилированным лицом (лицами) 20 или более процентами голосующих акций (долей, паев);

· о юридических лицах, в органах управления которых он занимает должности;

· об известных ему совершаемых или предполагаемых сделках, в которых он может быть признан заинтересованным лицом. Заинтересованность генерального директора определяется в соответствии со статьей 81 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· о наличии любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества.

3.7. Генеральный директор обязан в письменной форме уведомить Общество о принадлежащих ему акциях Общества с указанием их количества и категорий (типов) не позднее 10 дней с даты приобретения акций в соответствии с требованиями ст.93 ФЗ «Об акционерных обществах», а также об изменении размера доли участия в уставном капитале Общества и подконтрольных Обществу организаций, имеющих для него существенное значение.

3.8. Генеральный директор имеет право:

· подписывать от имени Общества доверенности, хозяйственные и трудовые договоры;

· самостоятельно, в пределах своей компетенции, решать все вопросы производственно – хозяйственной деятельности Общества;

· открывать расчетные и иные счета в российских и иностранных банках, подписывать платежные документы, быть распорядителем кредитов;

· представлять Совету директоров кандидатуры для утверждения на должность и освобождения от должности руководителей филиалов и представительств Общества, первого заместителя генерального директора и главного бухгалтера Общества;

· устанавливать оклады руководителям филиалов и представительств;

· согласовывать назначение на должность и освобождение от должности главного инженера и главного бухгалтера филиала и представительства Общества по представлению руководителя филиала;

· при необходимости требовать для утверждения штатное расписание филиала Общества;

· принимать на работу и увольнять с работы работников Общества, за исключением работников филиалов и представительств Общества;
· применять к работникам Общества, включая руководителей, главных инженеров, главных бухгалтеров филиалов и представительств Общества, меры поощрения и налагать взыскания в соответствии с действующим законодательством; 

· распоряжаться имуществом Общества, кроме случаев, когда решение подобных вопросов относится к компетенции Общего собрания акционеров или Совета директоров Общества;
· перераспределять имущество внутри Общества по согласованию с руководителями соответствующих филиалов;
· назначать своих заместителей, осуществляющих свою деятельность в соответствии с компетенцией, распределяемой между ними и генеральным директором;
· назначать на время своего временного отсутствия (отпуск, командировка) и при иных обстоятельствах из числа должностных лиц Общества лицо, временно исполняющее обязанности генерального директора.

3.9. Генеральный директор несет персональную ответственность за организацию и осуществление мероприятий по гражданской обороне.

3.10. Генеральный директор несет ответственность за разглашение ставших ему известными в связи с исполнением обязанностей генерального директора сведений, составляющих коммерческую тайну или конфиденциальную информацию о деятельности Общества. 

3.11. Генеральный директор в соответствии с требованиями законодательных и иных нормативных актов Российской Федерации несет ответственность по обеспечению защиты и сохранности сведений и их носителей, составляющих государственную тайну, путем разработки и осуществления системы мер режима секретности, защиты информации, ПДДР, охраны и пожарной безопасности.

3.12. Генеральный директор несет ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в Обществе, своевременное представление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Общества, представляемых акционерам, кредиторам и в средства массовой информации.

3.13. Генеральный директор несет ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены Федеральными законами.

3.14. Генеральный директор несет ответственность перед Обществом или акционерами за убытки, причиненные его виновными действиями (бездействием), нарушающими порядок приобретения акций открытого общества, предусмотренный главой XI.1 Федерального закона «Об акционерных обществах».

3.15. При определении оснований и размера ответственности генерального директора должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Настоящее Положение и все изменения и дополнения к нему утверждаются решением Общего собрания акционеров Общества большинством голосов акционеров – владельцев голосующих акций, принимающих участие в собрании. 

4.2. Если в результате изменения действующего законодательства отдельные статьи настоящего Положения вступают с ним в противоречие, то эти статьи утрачивают силу и преимущественную силу имеют положения законодательства. Противоречащие действующему законодательству статьи Положения не влияют на юридическую действительность остальных статей настоящего Положения, а Общество предпримет все усилия для того, чтобы как можно скорее заменить утратившие силу статьи новыми статьями, не противоречащими законодательству.
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